
NOMOΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘΜ. 5045 

Ενίσχυση του εισοδήματος των μισθωτών, των 

νέων, της οικογένειας και της εργασίας - Συντα-

ξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες δια-

τάξεις.

Η ΠΡΟΕΔΡΟΣ

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

Εκδίδομε τον ακόλουθο νόμο που ψήφισε η Βουλή:
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ
ΜΕΡΟΣ Α’: ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ
Άρθρο 1 Σκοπός
Άρθρο 2 Αντικείμενο
ΜΕΡΟΣ Β’: ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ ΚΑΙ ΡΥΘ-

ΜΙΣΗ ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΙΚΩΝ ΖΗΤΗΜΑΤΩΝ
Άρθρο 3 Αναπροσαρμογή συντάξεων των προσώπων 

των περ. α’, β’ και ε’ παρ. 3 άρθρου 4 ν. 4387/2016
Άρθρο 4 Συντάξιμος μισθός πολιτικών υπαλλήλων και 

λειτουργών - Προσθήκη άρθρου 9Α στο π.δ. 169/2007
Άρθρο 5 Συντάξιμος μισθός στρατιωτικών - Προσθήκη 

άρθρου 34Α στο π.δ. 169/2007
Άρθρο 6 Προσαύξηση για εξάμηνα πτητικά, καταδυτι-

κά, αλεξιπτωτιστή και υποβρύχιου καταστροφέα - Προ-
σθήκη άρθρου 43Α στο π.δ. 169/2007

Άρθρο 7 Επίδομα νόσου και ανικανότητας - Προσθήκη 
άρθρου 54Α στο π.δ. 169/2007

Άρθρο 8 Υπολογισμός της σύνταξης αναπήρων οπλι-
τών - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 88 π.δ. 168/2007

Άρθρο 9 Αξιωματικοί, ανθυπασπιστές, πολιτικοί υπάλ-
ληλοι, δημοτικοί και κοινοτικοί άρχοντες, εκκλησιαστικοί 
λειτουργοί, υπάλληλοι νομικών προσώπων δημοσίου δικαί-
ου και οργανισμών τοπικής αυτοδιοίκησης και σιδηροδρο-
μικοί υπάλληλοι - Τροποποίηση άρθρου 92 π.δ. 168/2007

Άρθρο 10 Υπολογισμός της πολεμικής σύνταξης των 
οικογενειών των αξιωματικών που δεν υπάγονται στο 
άρθρο 75 του Α.Ν. 1854/1951 - Τροποποίηση άρθρου 
95 π.δ. 168/2007

Άρθρο 11 Επιδόματα ανικανότητας - Τροποποίηση 
άρθρου 100 π.δ. 168/2007

Άρθρο 12 Ειδικά πρόσθετα επιδόματα ανικανότητας 
βαριά ανάπηρων πολέμου - Τροποποίηση παρ. 1 και 2 
άρθρου 101 π.δ. 168/2007

Άρθρο 13 Επιδόματα φυματικού ή νόσου - Τροποποί-
ηση άρθρου 102 π.δ. 168/2007

Άρθρο 14 Επίδομα τυφλότητας η οποία δεν οφείλεται 
στην υπηρεσία - Τροποποίηση άρθρου 103 π.δ. 168/2007

Άρθρο 15 Αποδοχές υπαξιωματικών πολεμικής απο-
στρατείας - Τροποποίηση άρθρου 166 π.δ. 168/2007

Άρθρο 16 Μηνιαία σύνταξη λογοτεχνών και καλλιτε-
χνών - Τροποποίηση άρθρου 1 ν. 3075/2002

Άρθρο 17 Αύξηση συντάξεων νέων ασφαλισμένων
Άρθρο 18 Απλοποίηση εξουσιοδοτήσεων για τους 

Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης - Τροποποίηση παρ. 8 
υποπαρ. ΙΑ.6. παρ. ΙΑ άρθρου πρώτου ν. 4093/2012

Άρθρο 19 Τελικές - συμπληρωματικές διατάξεις
ΜΕΡΟΣ Γ’: ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩ-

ΠΙΚΟ ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’: ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΥΞΗΣΗ ΜΙΣΘΩΝ 

ΚΑΙ ΤΩΝ ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΩΝ ΤΟΥΣ ΕΠΙΔΟΜΑΤΩΝ 
ΠΡΟΣ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ

Άρθρο 20 Αναπροσαρμογή βασικών μισθών
Άρθρο 21 Επανακαθορισμός οικογενειακής παροχής - 

Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 15 ν. 4354/2015
Άρθρο 22 Αναπροσαρμογή επιδόματος θέσης ευθύνης
Άρθρο 23 Ειδικό Επίδομα Βιβλιοθήκης σε Ερευνητές 

και Ειδικούς Λειτουργικούς Επιστήμονες - Τροποποίηση 
παρ. 1 άρθρου 135 ν. 4472/2017

Άρθρο 24 Αναπροσαρμογή επιδόματος ιδιαιτέρων 
συνθηκών εργασίας - Τροποποίηση περ. Β’ άρθρου 127 
ν. 4472/2017

Άρθρο 25 Αναπροσαρμογή επιδόματος των στελεχών 
των Ενόπλων Δυνάμεων και του Λιμενικού Σώματος - 
Ελληνικής Ακτοφυλακής, καθώς και της Ελληνικής Αστυ-
νομίας και του Πυροσβεστικού Σώματος - Τροποποίηση 
περ. Ε’ άρθρου 127 ν. 4472/2017

Άρθρο 26 Χιλιομετρική αποζημίωση - Τροποποίηση 
άρθρου 8 υποπαρ. Δ9 παρ. Δ’ άρθρου 2 ν. 4336/2015

Άρθρο 27 Έξοδα διανυκτέρευσης  - Τροποποίηση 
παρ. 2 άρθρου 10 και παρ. 1 άρθρου 19 υποπαρ. Δ9 
παρ. Δ’ άρθρου 2 ν. 4336/2015

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’: ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΑ ΜΕΛΗ 
ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ, ΕΙΔΙΚΟΥ ΕΚ-
ΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΔΙΔΑ-
ΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΩΝ ΑΝΩΤΑΤΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ 
ΙΔΡΥΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΤΟΥΣ ΕΝΤΕΤΑΛΜΕΝΟYΣ ΔΙΔΑΣΚΟΝΤΕΣ 
ΤΗΣ ΠΑΡ. 1 ΤΟΥ ΑΡΘΡΟΥ 3 ΤΟΥ Ν. 4957/2022 ΚΑΙ ΤΟΥ 
ΑΡΘΡΟΥ 173 ΤΟΥ Ν. 4957/2022

Άρθρο 28 Πεδίο εφαρμογής
Άρθρο 29 Μισθολογική κατάταξη

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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Άρθρο 30 Χρόνος και τρόπος μισθολογικής εξέλιξης
Άρθρο 31 Βασικός μισθός
Άρθρο 32 Επιδόματα
Άρθρο 33 Επιμέρους μισθολογικές ρυθμίσεις
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’: ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΑ ΜΕΛΗ 

ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΕΡΕΥΝΗΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΥ 
ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΟΥ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΩΝ 
ΑΝΩΤΑΤΩΝ ΣΤΡΑΤΙΩΤΙΚΩΝ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΩΝ ΙΔΡΥΜΑ-
ΤΩΝ, ΤΑ ΜΕΛΗ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΥ 
ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΤΩΝ ΑΝΩΤΑΤΩΝ ΕΚΚΛΗ-
ΣΙΑΣΤΙΚΩΝ ΑΚΑΔΗΜΙΩΝ, ΤΑ ΜΕΛΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΟΥ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΕΙΔΙΚΟΥ ΔΙΔΑΚΤΙΚΟΥ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
ΤΩΝ ΑΚΑΔΗΜΙΩΝ ΕΜΠΟΡΙΚΟΥ ΝΑΥΤΙΚΟΥ, ΤΑ ΜΕΛΗ 
ΤΟΥ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟΥ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΚΑΙ ΤΟ 
ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΟΥ ΠΡΩΗΝ ΠΑΙΔΑΓΩΓΙΚΟΥ ΙΝΣΤΙΤΟΥΤΟΥ

Άρθρο 34 Πεδίο εφαρμογής
Άρθρο 35 Μισθολογική κατάταξη
Άρθρο 36 Χρόνος και τρόπος μισθολογικής εξέλιξης
Άρθρο 37 Βασικός μισθός
Άρθρο 38 Επιδόματα
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ’: ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΙΣ 

ΑΝΩΤΕΡΕΣ ΣΧΟΛΕΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΑΙ 
ΤΟ ΕΠΙΣΤΗΜΟΝΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΤΟΥ Π.Δ. 407/1980 ΚΑΙ 
ΕΙΔΙΚΟΤΕΡΑ ΘΕΜΑΤΑ ΑΠΟΔΟΧΩΝ

Άρθρο 39 Μισθολογικές ρυθμίσεις για τις Ανώτερες 
Σχολές Τουριστικής Εκπαίδευσης και το επιστημονικό 
προσωπικό του π.δ. 407/1980

Άρθρο 40 Λοιπά θέματα αποδοχών
Άρθρο 41 Διατηρούμενες διατάξεις
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε’: ΚΑΤΑΡΓΟΥΜΕΝΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 42 Καταργούμενες διατάξεις
ΜΕΡΟΣ Δ’: ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΝΙΣΧΥΣΗ 

ΤΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ ΚΑΙ ΤΗ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ
ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’: ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ ΣΤΗΡΙΞΗ ΤΩΝ ΠΟΛΙΤΩΝ
Άρθρο 43 Μείωση φόρου εισοδήματος για φορολο-

γουμένους με εξαρτώμενα τέκνα - Τροποποίηση παρ. 1 
άρθρου 16 Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος

Άρθρο 44 Μείωση Ενιαίου Φόρου Ιδιοκτησίας Ακινή-
των επί ασφαλισμένων οικοδομών - Προσθήκη παρ. 7Ζ 
στο άρθρο 3 του ν. 4223/2013

Άρθρο 45 Απαλλαγή από συμμετοχή στη φαρμακευ-
τική δαπάνη όσων έχουν στερηθεί το Επίδομα Κοινωνι-
κής Αλληλεγγύης Συνταξιούχων - Τροποποίηση παρ. 1 
άρθρου δεύτερου ν. 4655/2020

Άρθρο 46 Χορήγηση οικονομικής ενίσχυσης από τον 
κρατικό προϋπολογισμό με σκοπό την κάλυψη μέρους 
του αυξημένου κόστους των νοικοκυριών λόγω της ση-
μαντικής αύξησης του δείκτη τιμών καταναλωτή

Άρθρο 47 Υποστηρικτικά μέτρα των νέων ηλικίας δε-
καοκτώ (18) και δεκαεννέα (19) ετών

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’: ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗ 
ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ

Άρθρο 48 Αρμοδιότητα δημοσιονομικού συμβουλί-
ου για έλεγχο οικονομικών συνεπειών προγραμμάτων 
κομμάτων - Τροποποίηση παρ. 5 άρθρου 2 ν. 4270/2014

Άρθρο 49 Εκτέλεση κρατικού προϋπολογισμού οικο-
νομικού έτους 2023

Άρθρο 50 Συμπληρωματικός κρατικός προϋπολογι-
σμός οικονομικού έτους 2023

Άρθρο 51 Καθορισμός ανώτατου ορίου αναπροσαρ-
μογής μισθώματος για μισθώσεις ακινήτων για τη στέ-
γαση δημοσίων υπηρεσιών για το έτος 2023

Άρθρο 52 Επέκταση της απαλλαγής των τόκων των 
κρατικών ομολόγων και εντόκων γραμματίων του Ελ-
ληνικού Δημοσίου από τη φορολογία εισοδήματος - 
Τροποποίηση παρ. 5 άρθρου 47 και παρ. 9 άρθρου 64 
Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος

Άρθρο 53 Χρήση ψηφιακής υπογραφής κατά τους 
ελέγχους της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων - 
Προσθήκη περ. ι) στο άρθρο 3, τροποποίηση άρθρου 
5 και προσθήκη παρ. 3 στο άρθρο 6 του ν. 4987/2022

ΜΕΡΟΣ Ε’: ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΙΣΧΥΣΗ 
ΤΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, ΤΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’: ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΑΝΑ-
ΠΤΥΞΗΣ

Άρθρο 54 Περιστολή φαινομένων αθέμιτης κερδο-
φορίας

Άρθρο 55 Παρατηρητήριο τιμών προϊόντων που είναι 
απαραίτητα για την αξιοπρεπή διαβίωση των νοικοκυ-
ριών «Καλάθι του νοικοκυριού»

Άρθρο 56 Χορήγηση οικονομικής ενίσχυσης για τη 
στήριξη του τουρισμού της βόρειας Εύβοιας

Άρθρο 57 Ρύθμιση για την ολοκλήρωση εργασιών σε 
υποβρύχια (Υ/Β) του Πολεμικού Ναυτικού - Τροποποίηση 
παρ. 8 και 9 άρθρου 26 ν. 4258/2014

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β’: ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΟΙ-
ΚΟΓΕΝΕΙΑΣ ΚΑΙ ΤΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Άρθρο 58 Δικαιούχοι του προγράμματος δανείων «Σπί-
τι μου» - Τροποποίηση παρ. 2 άρθρου 3 ν. 5006/2022

Άρθρο 59 Βασικοί όροι του δανείου που χορηγείται 
στο πλαίσιο του προγράμματος δανείων «Σπίτι μου» - 
Τροποποίηση παρ. 2, 4 και 5 άρθρου 4 ν. 5006/2022

Άρθρο 60 Εξουσιοδοτική διάταξη για τη λειτουργία 
του προγράμματος δανείων «Σπίτι μου» - Τροποποίηση 
παρ. 1 άρθρου 45 ν. 5006/2022

Άρθρο 61 Προγράμματα απασχόλησης ανέργων ηλι-
κίας πενήντα πέντε (55) ετών και άνω - Τροποποίηση 
παρ. 6 άρθρου 74 ν. 3863/2010

Άρθρο 62 Παράταση της σύμβασης παροχής υπηρε-
σιών φύλαξης στα κτίρια του Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης, της Επιθεώρησης Εργασίας και 
του Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας

Άρθρο 63 Ρύθμιση για το μεταφερόμενο στο Υπουρ-
γείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας προσωπικό

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ’: ΑΛΛΕΣ ΕΠΕΙΓΟΥΣΕΣ ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ
Άρθρο 64 Μεταβίβαση μετοχών της Εταιρείας Υδρεύ-

σεως και Αποχετεύσεως Πρωτευούσης και της Εταιρείας 
Ύδρευσης και Αποχέτευσης Θεσσαλονίκης από την Ελλη-
νική Εταιρεία Συμμετοχών και Περιουσίας στο Ελληνικό 
Δημόσιο

Άρθρο 65 Ρυθμίσεις σχετικά με την εισαγωγή της 
εταιρείας Διεθνής Αερολιμένας Αθηνών Α.Ε. στην Κύρια 
Αγορά του Χρηματιστηρίου Αθηνών και τη διαγωνιστική 
διαδικασία για την ανάθεση της διαχείρισης και εκμετάλ-
λευσης του Διεθνούς Αερολιμένα Αθηνών

Άρθρο 66 Παράταση απόσπασης για κάλυψη θέσεων 
στη Μόνιμη Ελληνική Αντιπροσωπεία στον Οργανισμό 
Οικονομικής Συνεργασίας και Ανάπτυξης - Τροποποίηση 
παρ. 2 άρθρου 211 ν. 4920/2022
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Άρθρο 67 Απαλλαγή ταχυδρομικών υπηρεσιών από 
Φόρο Προστιθέμενης Αξίας  - Αντικατάσταση περ.  α’ 
παρ. 1 άρθρου 22 Κώδικα Φόρου Προστιθέμενης Αξίας

Άρθρο 68 Παράταση της προθεσμίας υποβολής των 
δηλώσεων φορολογίας εισοδήματος φορολογικού έτους 
2022 φυσικών προσώπων και νομικών προσώπων και 
νομικών οντοτήτων - Τροποποίηση παρ. 85 και 86 άρ-
θρου 72 Κώδικα Φορολογίας Εισοδήματος

Άρθρο 69 Απαλλαγή από τον Ενιαίο Φόρο Ιδιοκτησίας 
Ακινήτων 2023, 2024 και 2025 για τα κτίσματα μετά του 
αναλογούντος οικοπέδου που ευρίσκονται σε πληγείσες 
περιοχές από τις πυρκαγιές Ιουλίου 2023 - Προσθήκη 
παρ. 7Η στο άρθρο 3 του ν. 4223/2013

Άρθρο 70 Έκτακτα και επείγοντα μέτρα για την προ-
στασία των θέσεων εργασίας σε περιοχές που πλήττονται 
από πυρκαγιές ή άλλες φυσικές καταστροφές - Προσθή-
κη άρθρου 6Α στον ν. 4797/2021

Άρθρο 71 Ρυθμίσεις για τις Επιτελικές Δομές των 
Υπουργείων Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και 
Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας

ΜΕΡΟΣ ΣΤ’: ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ
Άρθρο 72 Έναρξη ισχύος

ΜΕΡΟΣ Α’

ΣΚΟΠΟΣ ΚΑΙ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ

Άρθρο 1

Σκοπός

Σκοπός του παρόντος είναι η συστηματική ρύθμιση 
συνταξιοδοτικών και μισθολογικών θεμάτων, καθώς και 
η θέσπιση σειράς μέτρων για την τόνωση του διαθέσιμου 
εισοδήματος των πολιτών και την ενίσχυση της οικογέ-
νειας, της ανάπτυξης και της εργασίας.

Άρθρο 2

Αντικείμενο

Αντικείμενο του παρόντος είναι η τροποποίηση συντα-
ξιοδοτικών, μισθολογικών και φορολογικών διατάξεων, 
προς τον σκοπό ενίσχυσης του πραγματικού εισοδήμα-
τος των πολιτών, καθώς και η ανάληψη πρωτοβουλιών 
για την προστασία της οικογένειας, της ανάπτυξης και 
της εργασίας.

ΜΕΡΟΣ Β’

ΑΝΑΠΡΟΣΑΡΜΟΓΗ ΣΥΝΤΑΞΕΩΝ ΚΑΙ ΡΥΘΜΙΣΗ 

ΣΥΝΤΑΞΙΟΔΟΤΙΚΩΝ ΖΗΤΗΜΑΤΩΝ

Άρθρο 3

Αναπροσαρμογή συντάξεων των προσώπων 

των περ. α’, β’ και ε’ της παρ. 3 του άρθρου 4 

του ν. 4387/2016

1. Οι συντάξεις των προσώπων των περ. α’, β’ και ε’ της 
παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 4387/2016 (Α’ 85) αναπροσαρ-
μόζονται από την 1η Ιανουαρίου 2017, σύμφωνα με τα 
άρθρα 9Α και 34Α του π.δ. 169/2007 (Α’ 210), τα άρθρα 
92, 94, 95, 157 και 166 του π.δ. 168/2007 (Α’ 209), τα άρ-
θρα 14, 15, 16, 18 και 19 του ν. 4354/2015 (Α’ 176) και τα 
άρθρα 123 έως 161 του ν. 4472/2017 (Α’ 74). Αν κατά την 
εκτέλεση της πράξης αναπροσαρμογής της σύνταξης, 
σύμφωνα με το παρόν, το συνολικό ποσό της αναπρο-

σαρμοσμένης σύνταξης την 1η Ιανουαρίου 2017, στο 
οποίο συμπεριλαμβάνεται και το ποσό του τυχόν κατα-
βαλλόμενου επιδόματος ανικανότητας, είναι μικρότερο 
από το συνολικό ποσό της καταβαλλόμενης σύνταξης 
την 31η Δεκεμβρίου 2016, στο οποίο συμπεριλαμβάνε-
ται και το ποσό του τυχόν καταβαλλόμενου επιδόματος 
ανικανότητας, καθώς και της τυχόν καταβαλλόμενης 
κατά την ημερομηνία αυτή προσωπικής διαφοράς, η 
προκύπτουσα από την 1η Ιανουαρίου 2017 διαφορά 
διατηρείται ως προσωπική και αμεταβίβαστη μέχρι την 
εξάλειψή της από την αύξηση της σύνταξης λόγω αλλα-
γής των συνταξιοδοτικών στοιχείων υπολογισμού της.

2. α. Στα πρόσωπα, που κατά την εφαρμογή της παρ. 1 
προκύπτει προσωπική διαφορά, καταβάλλεται εφάπαξ 
οικονομική ενίσχυση ποσού τριακοσίων (300) ευρώ. Αν 
κατά την αναπροσαρμογή της παρ. 1 προκύπτει, από 
την 1η Ιανουαρίου 2017 έως την 31η Δεκεμβρίου 2022, 
ποσό αναδρομικών που υπολείπεται των τριακοσίων 
(300) ευρώ, καταβάλλεται εφάπαξ οικονομική ενίσχυση 
μέχρι τη συμπλήρωση του ποσού αυτού.

Εάν στη σύνταξη συμμετέχουν περισσότερα του ενός 
δικαιούχα πρόσωπα, το ποσό της εφάπαξ οικονομικής 
ενίσχυσης καταβάλλεται επιμεριζόμενο σύμφωνα με τα 
καταβαλλόμενα σε αυτά μερίδια σύνταξης.

β. Η εφάπαξ οικονομική ενίσχυση είναι αφορολόγη-
τη, δεν κληρονομείται, δεν υπόκειται σε οποιαδήποτε 
κράτηση, δεν υπολογίζεται στα εισοδηματικά όρια για 
την καταβολή οποιασδήποτε παροχής κοινωνικού ή 
προνοιακού χαρακτήρα, δεν κατάσχεται στα χέρια του 
Δημοσίου ή τρίτων, κατά παρέκκλιση κάθε γενικής ή ειδι-
κής διάταξης, δεν συμψηφίζεται με βεβαιωμένες οφειλές 
προς το Δημόσιο ή χρηματοδοτικά ή πιστωτικά ιδρύμα-
τα και καταβάλλεται ανεξαρτήτως της καταβολής κάθε 
άλλης σύνταξης ή μισθού.

3. Από 1η Ιανουαρίου 2017, το άρθρο 2 του ν. 3513/ 
2006 (Α’ 265), περί του συντάξιμου μισθού των πολιτι-
κών υπαλλήλων και η παρ. 11 του άρθρου 59 του π.δ. 
169/2007, περί κρατήσεων για συντάξεις, δεν έχουν 
εφαρμογή για τα πρόσωπα της παρ. 3 του άρθρου 4 
του ν. 4387/2016.

Άρθρο 4

Συντάξιμος μισθός πολιτικών υπαλλήλων και 

λειτουργών - Προσθήκη άρθρου 9Α στο π.δ. 

169/2007

Στο π.δ. 169/2007 (Α’ 210) προστίθεται άρθρο 9Α ως 
εξής:

«Άρθρο 9Α
Συντάξιμος μισθός πολιτικών υπαλλήλων - 
λειτουργών που υπάγονται στην παρ. 3 του 
άρθρου 4 του ν. 4387/2016

1. Για τους υπαλλήλους και λειτουργούς που υπάγονται 
στην παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 4387/2016 (Α’ 85), ως 
μισθός με βάση τον οποίο κανονίζεται η σύνταξη, λαμ-
βάνεται ποσοστό του μηνιαίου μισθού ενεργείας του 
μισθολογικού κλιμακίου ή του βαθμού που έφερε και 
εμισθοδοτείτο ο υπάλληλος κατά την έξοδό του από 
την υπηρεσία, όπως αυτός ορίζεται από τις διατάξεις 
που ισχύουν κάθε φορά.
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2. Για την εφαρμογή της παρ. 1 ως μισθός νοείται ο 
βασικός μισθός ενεργείας του μισθολογικού κλιμακίου 
ή του βαθμού, κατά την έξοδο από την υπηρεσία, μαζί 
με την προσαύξηση του επιδόματος χρόνου υπηρεσίας, 
καθώς και:

α) για τους δικαστικούς λειτουργούς η πάγια αποζημί-
ωση της παρ. 5 του άρθρου 30 του ν. 3205/2003 (Α’ 297),

β) για το κύριο προσωπικό του Νομικού Συμβουλίου 
του Κράτους η πάγια αποζημίωση της παρ. 5 του άρθρου 
33 του ν. 3205/2003,

γ) για τους πολιτικούς δημοσίους υπαλλήλους προϊστα-
μένους οργανικών μονάδων, οποιουδήποτε επιπέδου, το 
είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) του ποσού του επιδόματος 
θέσης ευθύνης του άρθρου 16 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), 
ανεξάρτητα εάν αποχωρούν από τις θέσεις αυτές.

Στην περ. γ’ υπάγονται μόνο όσα από τα αναφερόμενα 
σε αυτήν πρόσωπα έχουν ασκήσει τα καθήκοντα του 
Προϊσταμένου Οργανικής Μονάδας, όχι κατά αναπλή-
ρωση ή κατ’ ανάθεση, τουλάχιστον για μία διετία, μετά 
την επιλογή τους για τη θέση αυτήν από το αρμόδιο κατά 
περίπτωση όργανο. Αν τα ανωτέρω πρόσωπα έχουν συ-
μπληρώσει την προβλεπόμενη διετία ως Προϊστάμενοι 
Οργανικών Μονάδων διαφορετικής βαθμίδας, καταβάλ-
λεται το επίδομα θέσης που κατείχε ο υπάλληλος για 
περισσότερο χρόνο. Επί συρροής αξιώσεων για υπο-
λογισμό των εν λόγω επιδομάτων από δύο βαθμίδες, 
λαμβάνεται υπόψη μόνο το ποσό που αντιστοιχεί στην 
ανώτερη βαθμίδα.»

Άρθρο 5

Συντάξιμος μισθός στρατιωτικών - Προσθήκη 

άρθρου 34Α στο π.δ. 169/2007 

Στο π.δ. 169/2007 (Α’ 210) προστίθεται άρθρο 34Α ως 
εξής:

«Άρθρο 34Α
Συντάξιμος μισθός στρατιωτικών που υπάγονται 
στην παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 4387/2016

1. Για τους στρατιωτικούς που υπάγονται στην παρ. 3 
του άρθρου 4 του ν. 4387/2016 (Α’ 85), ως μισθός με βάση 
τον οποίο κανονίζεται η σύνταξη, λαμβάνεται ποσοστό 
του μηνιαίου μισθού ενέργειας, που ορίζεται κάθε φορά 
από τις διατάξεις που ισχύουν και που ανήκει στον βαθμό 
που έφερε και με τον οποίο εμισθοδοτείτο ο στρατιωτι-
κός κατά την έξοδό του από την υπηρεσία.

2. Για την εφαρμογή της παρ. 1, ως μισθός νοούνται ο βα-
σικός μισθός ενεργείας του βαθμού με τον οποίον εμισθο-
δοτείτο κατά την έξοδό του από την υπηρεσία, το επίδομα 
ιδιαίτερων συνθηκών εργασίας της παρ. Β’ του άρθρου 
127 του ν. 4472/2017 (Α’ 74), καθώς και το επίδομα θέσης 
ευθύνης της παρ. Γ’ του ιδίου άρθρου, όπως αυτά ορίζονται 
κάθε φορά από τις οικείες μισθολογικές διατάξεις.»

Άρθρο 6

Προσαύξηση για εξάμηνα πτητικά, καταδυτικά, 

αλεξιπτωτιστή και υποβρύχιου καταστροφέα - 

Προσθήκη άρθρου 43Α στο π.δ. 169/2007

Στο π.δ. 169/2007 (Α’ 210) προστίθεται άρθρο 43Α ως 
εξής:

«Άρθρο 43Α
Προσαύξηση για εξάμηνα πτητικά, καταδυτικά, 
αλεξιπτωτιστή και υποβρύχιου καταστροφέα 
που υπάγονται στην παρ. 3 του άρθρου 4 του 
ν. 4387/2016

Για τους υπαγόμενους στην παρ. 3 του άρθρου 4 του 
ν. 4387/2016 (Α’ 85) με εξάμηνα πτητικά, καταδυτικά, 
αλεξιπτωτιστή και υποβρύχιου καταστροφέα, ισχύουν 
τα εξής:

1. Η μηνιαία σύνταξη κάθε δημόσιου λειτουργού 
που απομακρύνεται από την υπηρεσία και διατέλεσε 
ως στρατιωτικός σε κατάσταση πτητικής ενέργειας ή 
υπηρέτησε σε υποβρύχια, προσαυξάνεται για όσους 
συμπλήρωσαν αντίστοιχα ένα (1) έως είκοσι επτά (27) 
εξάμηνα πτητικής ενέργειας ή κατάδυσης σε περίοδο 
ειρήνης, κατά μηδέν κόμμα τετρακόσια σαράντα τρία 
τοις εκατό (0,443%), του μηνιαίου βασικού μισθού του 
λοχαγού του τριακοστού πρώτου (31ου) κλιμακίου της 
Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017 (Α’ 74), 
όπως αυτός ισχύει κάθε φορά, για κάθε εξάμηνο από το 
πρώτο (1ο) μέχρι και το εικοστό έβδομο (27ο) και για 
όσους συμπλήρωσαν αντίστοιχα περισσότερα από είκο-
σι οχτώ (28) εξάμηνα πτητικής ενέργειας ή κατάδυσης σε 
περίοδο ειρήνης, κατά μηδέν κόμμα τετρακόσια σαρά-
ντα τρία τοις εκατό (0,443%) του παραπάνω μισθού για 
κάθε εξάμηνο, από το πρώτο (1ο) μέχρι και το εικοστό 
έβδομο (27ο) και κατά μηδέν κόμμα οχτακόσια ογδόντα 
επτά τοις εκατό (0,887%) για κάθε εξάμηνο πέρα από το 
εικοστό έβδομο (27ο).

Όσοι διατέλεσαν ως στρατιωτικοί σε κατάσταση πτη-
τικής ενέργειας ή υπηρεσίας σε μαχητικά αεροσκάφη 
σταθερών πτερύγων για τουλάχιστον σαράντα οκτώ (48) 
μήνες, η μηνιαία σύνταξη προσαυξάνεται, αν συμπλη-
ρώθηκε ένα (1) έως είκοσι επτά (27) εξάμηνα πτητικής 
ενέργειας σε περίοδο ειρήνης, κατά μηδέν κόμμα εξα-
κόσια εξήντα πέντε τοις εκατό (0,665%) του μηνιαίου μι-
σθού ενέργειας του βαθμού του λοχαγού του τριακοστού 
πρώτου (31ου) κλιμακίου της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 
125 του ν. 4472/2017, που ισχύει κάθε φορά, για κάθε 
εξάμηνο από το πρώτο (1ο) μέχρι το εικοστό έβδομο 
(27ο). Για όσους συμπλήρωσαν περισσότερα από είκοσι 
οχτώ (28) εξάμηνα πτητικής ενέργειας σε περίοδο ειρή-
νης κατά μηδέν κόμμα εξακόσια εξήντα πέντε τοις εκατό 
(0,665%) του παραπάνω μισθού για κάθε εξάμηνο από το 
πρώτο (1ο) μέχρι και το εικοστό έβδομο (27ο) και κατά 
ένα κόμμα τριακόσια τριάντα ένα τοις εκατό (1,331%) 
για κάθε εξάμηνο πέρα από το εικοστό έβδομο (27ο). Ο 
ελάχιστος χρόνος των ως άνω σαράντα οκτώ (48) μηνών 
δεν ισχύει για τους χειριστές αεροσκαφών που σκοτώ-
θηκαν σε αεροπορικό δυστύχημα.

2. Η μηνιαία σύνταξη κάθε δημόσιου λειτουργού που 
απομακρύνεται από την υπηρεσία και ο οποίος διατέλε-
σε ως στρατιωτικός σε κατάσταση ενέργειας αλεξιπτω-
τιστή ή υποβρύχιου καταστροφέα προσαυξάνεται για 
όσους συμπλήρωσαν από ένα (1) έως δέκα (10) εξάμηνα 
ενέργειας αλεξιπτωτιστή ή υποβρύχιου καταστροφέα 
σε περίοδο ειρήνης, κατά μηδέν κόμμα τετρακόσια σα-
ράντα τρία τοις εκατό (0,443%) του μηνιαίου βασικού 
μισθού ενέργειας του λοχαγού του τριακοστού πρώτου 
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(31ου) κλιμακίου της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του 
ν. 4472/2017, όπως αυτός ισχύει κάθε φορά, για κάθε 
εξάμηνο ενέργειας από το πρώτο (1ο) μέχρι και το δέ-
κατο (10ο), και για όσους συμπλήρωσαν περισσότερα 
από έντεκα (11) εξάμηνα ενέργειας αλεξιπτωτιστή ή υπο-
βρύχιου καταστροφέα σε περίοδο ειρήνης, κατά μηδέν 
κόμμα τετρακόσια σαράντα τρία τοις εκατό (0,443%) 
του παραπάνω μισθού για κάθε εξάμηνο από το πρώτο 
(1ο) μέχρι και το δέκατο (10ο) και κατά μηδέν κόμμα 
οχτακόσια ογδόντα επτά τοις εκατό (0,887%) για κάθε 
εξάμηνο πέρα από το δέκατο (10ο).

3. Για κάθε εξάμηνο ενέργειας των στρατιωτικών των 
παρ. 1 και 2, που διανύεται ανεξάρτητα από τον αριθμό 
τους σε περίοδο πολέμου, η προσαύξηση συνίσταται σε 
ένα κόμμα εκατόν εννέα τοις εκατό (1,109%) του μηνιαί-
ου βασικού μισθού του λοχαγού του τριακοστού πρώτου 
(31ου) κλιμακίου της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του 
ν. 4472/2017, που ισχύει κάθε φορά.

4. Για τον καθορισμό των εξαμήνων ενέργειας των 
στρατιωτικών των παρ. 1 και 2 λαμβάνονται υπόψη οι 
προϋποθέσεις συμπλήρωσης εξαμήνων για κάθε κατη-
γορία τους, οι οποίες καθορίζονται στα άρθρα 41 και 71.

5. Το εξάμηνο κατά το οποίο ο στρατιωτικός των παρ. 1 
και 2 σκοτώθηκε ή τραυματίσθηκε εξαιτίας πτήσης, πτώ-
σης, υποβρύχιας κολύμβησης ή υποβρύχιας καταστρο-
φής, καθώς και κατάδυσης, ενώ τελούσε σε κατάσταση 
ενέργειας, λογίζεται ως πλήρες εξάμηνο ενέργειας, ανε-
ξάρτητα από τον χρόνο ή τη συμπλήρωση των προϋπο-
θέσεων του άρθρου 41 για τον λογισμό των εξαμήνων 
ως τέτοιων ενέργειας.

6. Τα εξάμηνα ενέργειας που συμπληρώθηκαν κατά τη 
διάρκεια της εκπαίδευσης στις αντίστοιχες Σχολές από 
τους στρατιωτικούς των παρ. 1 και 2 με την ιδιότητα των 
μαθητών ή εκπαιδευομένων γενικά, δεν συνυπολογίζο-
νται για την προσαύξηση της σύνταξης.

7. Τα εξάμηνα αρχίζουν την 1η Ιανουαρίου και την 1η 
Ιουλίου κάθε έτους και λήγουν την 30ή Ιουνίου και 31η 
Δεκεμβρίου αντίστοιχα. Τα δεκαοκτάμηνα για κάθε τρι-
ετία αρχίζουν την 1η Ιανουαρίου του πρώτου έτους και 
την 1η Ιουλίου του δεύτερου έτους και λήγουν την 30ή 
Ιουνίου του δεύτερου έτους και την 31η Δεκεμβρίου του 
τρίτου έτους, αντίστοιχα.

8. Σε περίπτωση που διαστήματα όχι πλήρων εξαμή-
νων λογίζονται ως τέτοια ενέργειας, προστίθενται αυτά 
και εξάγεται ο αριθμός των εξαμήνων και το υπόλοιπο 
λογίζεται ως πλήρες εξάμηνο, αν αποτελείται από τρεις 
(3) μήνες.

9. Οι προσαυξήσεις του παρόντος παρέχονται μόνο 
στην περίπτωση κανονισμού σύνταξης, σύμφωνα με τον 
παρόντα Κώδικα.

10. Οι παραπάνω προσαυξήσεις κανονίζονται και απο-
νέμονται μαζί με τη σύνταξη και λαμβάνονται υπόψη 
για τον κανονισμό της σύνταξης της οικογένειας του 
στρατιωτικού, σύμφωνα με τα άρθρα 31, 32, 46 και 47 
του παρόντος Κώδικα.

11. Η παρ. 8 του άρθρου 41 εφαρμόζονται και στο 
παρόν.

12. Οι παρ. 2 έως 10, κατά το μέρος που αφορούν στους 
υποβρύχιους καταστροφείς του Πολεμικού Ναυτικού, 

εφαρμόζονται ανάλογα και στα πρόσωπα των παρ. 10 
και 12 του άρθρου 41. Το πρώτο εδάφιο της παρ. 1 και 
οι παρ. 3 έως 10 του παρόντος, εφαρμόζονται αναλόγως 
και στα πρόσωπα των παρ. 8 και 9 του άρθρου 15, καθώς 
και στα πρόσωπα των παρ. 9 και 11 του άρθρου 41.»

Άρθρο 7

Επίδομα νόσου και ανικανότητας - Προσθήκη 

άρθρου 54Α στο π.δ. 169/2007

Στο π.δ. 169/2007 (Α’ 210) προστίθεται άρθρο 54Α ως 
εξής:

«Άρθρο 54Α
Επιδόματα νόσου και ανικανότητας υπαγόμενων 
στην παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 4387/2016

Ειδικά για τους υπαγόμενους στην παρ. 3 του άρθρου 4 
του ν. 4387/2016 (Α’ 85) δικαιούχους επιδομάτων νόσου 
και ανικανότητας ισχύουν τα εξής:

1. Στους πολιτικούς υπαλλήλους - λειτουργούς και 
στρατιωτικούς γενικά που δικαιούνται σύνταξη από 
πάθημα το οποίο προήλθε πρόδηλα και αναμφισβήτη-
τα λόγω της υπηρεσίας, παρέχεται μαζί με τη σύνταξη 
μηνιαίο προσωπικό και αμεταβίβαστο επίδομα, ανάλογα 
με τον από το πάθημα βαθμό μείωσης της ικανότητας για 
εργασία, το οποίο υπολογίζεται στον μηνιαίο βασικό μι-
σθό του λοχαγού του τριακοστού πρώτου (31ου) κλιμα-
κίου της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017 
(Α’ 74), όπως αυτός ορίζεται από τις διατάξεις που ισχύ-
ουν κάθε φορά, σύμφωνα με τα παρακάτω:

Ανικανότητα 25 - 45% ποσοστό 1,545%
Ανικανότητα 50 - 55% ποσοστό 1,932%
Ανικανότητα 60 - 65% ποσοστό 2,318%
Ανικανότητα 70 - 75% ποσοστό 2,704%
Ανικανότητα 80 - 95% ποσοστό 3,091%
Ανικανότητα 100% ποσοστό 3,477%

Το παραπάνω επίδομα προσαυξάνεται κατά πενήντα 
τοις εκατό (50%), εφόσον πρόκειται για αυτόν που συ-
νταξιοδοτείται από φυματίωση ή νόσο φυματιώδους 
φύσης ή για όποιον έχει υποστεί μείωση της ικανότητας 
για εργασία, τουλάχιστον κατά ογδόντα τοις εκατό (80%), 
ο οποίος συγχρόνως δεν μπορεί, σύμφωνα με τη γνωμά-
τευση της οικείας Ανώτατης Υγειονομικής Επιτροπής, να 
εκτελέσει της στοιχειώδεις ανάγκες του χωρίς τη βοήθεια 
τρίτου προσώπου.

2. Με τις προϋποθέσεις της παρ. 1 παρέχονται τα ίδια 
επιδόματα και όταν η σύνταξη του παθόντος κανονίζε-
ται με βάση τα έτη της συντάξιμης υπηρεσίας του και 
καταβάλλεται ως μεγαλύτερη.

3. Σε αυτούς που συνταξιοδοτούνται γιατί έπαθαν, 
εξαιτίας της υπηρεσίας, απώλεια της όρασης και των 
δύο ματιών ή ακρωτηριασμό στα δύο χέρια ή στα δύο 
πόδια από το ύψος της κνήμης, παρέχεται και επίδομα, 
το οποίο υπολογίζεται σε ποσοστό τριάντα οχτώ κόμμα 
εξακόσια τριάντα ένα τοις εκατό (38, 631%) στον μηνι-
αίο βασικό μισθό του λοχαγού του τριακοστού πρώτου 
(31ου) κλιμακίου της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του 
ν. 4472/2017, όπως αυτός ορίζεται από τις διατάξεις που 
ισχύουν κάθε φορά.
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4. Σε αυτούς που συνταξιοδοτούνται γιατί έπαθαν εξαι-
τίας της υπηρεσίας: α) σπαστική ή υστερική παραπληγία, 
β) αχρηστία των δύο χεριών, γ) τραύμα του κρανίου που 
συνεπάγεται ανικανότητα εκατό τοις εκατό (100%) και δ) 
πολλαπλή αναπηρία από τις οποίες η μια, σε ποσοστό 
εκατό τοις εκατό (100%) και οι υπόλοιπες τουλάχιστον σε 
ποσοστό δέκα τοις εκατό (10%), καθώς και σε όσους έχουν 
δύο ή περισσότερες παθήσεις, καθεμία από τις οποίες συ-
νεπάγεται αναπηρία εκατό τοις εκατό (100%), παρέχεται 
και επίδομα που υπολογίζεται σε ποσοστό τριάντα κόμμα 
εννιακόσια πέντε τοις εκατό (30,905%) στον μηνιαίο βασι-
κό μισθό του λοχαγού του τριακοστού πρώτου κλιμακίου 
της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017, όπως 
αυτός ορίζεται από τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά.

5. Στους αξιωματικούς και οπλίτες που συνταξιοδοτού-
νται γιατί έπαθαν παραπληγία με ορθοκυστικές διαταρα-
χές παρέχεται και ειδικό επίδομα το οποίο υπολογίζεται 
σε ποσοστό σαράντα έξι κόμμα τριακόσια πενήντα οχτώ 
τοις εκατό (46,358%) στον μηνιαίο βασικό μισθό του 
λοχαγού του τριακοστού πρώτου (31ου) κλιμακίου της 
Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017, όπως 
αυτός ορίζεται από τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά.

6. Τα επιδόματα των προηγούμενων παραγράφων κα-
ταβάλλονται στους δικαιούχους, εφόσον δεν συντρέχει 
περίπτωση εφαρμογής της παρ. 5 του άρθρου 45 του 
παρόντος Κώδικα.

7. Τα επιδόματα ανικανότητας που παρέχονται σύμφω-
να με τις παρ. 3, 4 και 5 δεν μπορούν, με συνυπολογισμό 
και των επιδομάτων της παρ. 1, να είναι μικρότερα, ούτε 
μεγαλύτερα συνολικά από το ποσό των αντίστοιχων επι-
δομάτων που καταβάλλονται κάθε φορά σε στρατιωτικό, 
ο οποίος έχει υποστεί την ίδια πάθηση και φέρει την ίδια 
ανικανότητα εξαιτίας της υπηρεσίας του σε πόλεμο.»

Άρθρο 8

Υπολογισμός της σύνταξης αναπήρων 

οπλιτών - Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 88 

π.δ. 168/2007 

Η παρ. 1 του άρθρου 88 του π.δ. 168/2007 (Α’ 209) τροπο-
ποιείται ως προς τον υπολογισμό της βασικής μηνιαίας πο-
λεμικής σύνταξης ανικανότητας και διαμορφώνεται ως εξής:

«1. Η βασική μηνιαία πολεμική σύνταξη ανικανό-
τητας που αναγνωρίζεται στους αναπήρους πολέμου 
οπλίτες, των οποίων η σύνταξη δεν κανονίζεται με βάση 
το μισθό ενέργειας, είναι ίση με 1,0215% του μηνιαίου 
βασικού μισθού του λοχαγού του τριακοστού πρώτου 
(31ου) κλιμακίου της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του 
ν. 4472/2017 (Α’ 74), όπως αυτός ισχύει κάθε φορά, ανά 
εκατοστό ανικανότητας.»

Άρθρο 9

Αξιωματικοί, ανθυπασπιστές, πολιτικοί 

υπάλληλοι, δημοτικοί και κοινοτικοί άρχοντες, 

εκκλησιαστικοί λειτουργοί, υπάλληλοι νομικών 

προσώπων δημοσίου δικαίου και οργανισμών 

τοπικής αυτοδιοίκησης και σιδηροδρομικοί 

υπάλληλοι - Τροποποίηση άρθρου 92 π.δ. 

168/2007

Στον υπολογισμό σύνταξης της περ. α) της παρ. 1, κα-
θώς και στο τελευταίο εδάφιο της παρ. 2 του άρθρου 92 

του π.δ. 168/2007 (Α’ 209), προστίθεται ως παράμετρος 
το μισθολογικό κλιμάκιο, καταργείται το τελευταίο εδά-
φιο της παρ. 1, περί υπολογισμού της προσαύξησης και 
διορθώνεται η αναφορά στους Οργανισμούς Τοπικής 
Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.), στο τέλος του εισαγωγικού εδα-
φίου της ίδιας παραγράφου προστίθεται παρ. 1Α, και οι 
παρ. 1, 1Α και 2 του άρθρου 92 διαμορφώνονται ως εξής:

«1. Ο συντάξιμος μισθός με βάση τον οποίο υπολογί-
ζεται η σύνταξη των αξιωματικών και ανθυπασπιστών 
γενικά που δεν έχουν υπαχθεί στις ειδικές πολεμικές κα-
ταστάσεις, των τακτικών δημόσιων υπαλλήλων και του 
βοηθητικού προσωπικού, των δημοτικών και κοινοτικών 
αρχόντων και των εκκλησιαστικών λειτουργών και όσων 
εξομοιώνονται με αυτούς, των τακτικών σιδηροδρομι-
κών υπαλλήλων, των τακτικών υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ. και 
Ο.Τ.Α. ορίζεται ως εξής:

α) για όσους έχουν υποστεί μείωση της ικανότητας για 
εργασία μέχρι 45%, στα 80% του κάθε φορά μηνιαίου 
βασικού μισθού ενεργείας του μισθολογικού κλιμακίου 
ή του βαθμού, του οποίου τη σύνταξη δικαιώθηκαν,

β) για όσους έχουν υποστεί μείωση της ικανότητας για 
εργασία 50% - 65%, στα 90% του παραπάνω βασικού 
μισθού,

γ) για όσους έχουν υποστεί μείωση της ικανότητας για 
εργασία 70% - 80% στο 100% του παραπάνω βασικού 
μισθού,

δ) για όσους έχουν υποστεί μείωση της ικανότητας για 
εργασία 85% - 90%, στα 110% του παραπάνω βασικού 
μισθού,

ε) για όσους έχουν υποστεί μείωση της ικανότητας για 
εργασία 95%, στα 120% του παραπάνω βασικού μισθού,

στ) για όσους έχουν υποστεί μείωση της ικανότητας για 
εργασία 100% στα 150% του παραπάνω βασικού μισθού 
με εφαρμογή και των διατάξεων του άρθρου 129, όποτε 
συντρέχει περίπτωση.

1Α. Για την εφαρμογή της παρ. 1 ως συντάξιμος μι-
σθός νοείται ο μισθός των άρθρων 9Α και 34Α του
π.δ. 169/2007 (Α’ 210).

2. Η σύνταξη των αξιωματικών και των ανθυπασπι-
στών ορίζεται: α) για όσους είναι ανίκανοι για τη στρα-
τιωτική υπηρεσία, στο σύνολο του συντάξιμου μισθού 
τους, β) για όσους έχουν αναπηρία 25% και άνω, στα 2/3 
του συντάξιμου μισθού τους, γ) για τους υπόλοιπους στο 
1/2 του συντάξιμου μισθού τους.

Βοηθητικοί υπολοχαγοί του ν. 2588/21, όπως αυτός τρο-
ποποιήθηκε αργότερα, που έχουν απομακρυνθεί ή απομα-
κρύνονται οπωσδήποτε από την υπηρεσία, λαμβάνουν ως 
σύνταξη ολόκληρο το συντάξιμο μισθό του βαθμού τους.

Ως συντάξιμος μισθός, με βάση τον οποίο κανονίζε-
ται η σύνταξη των παραπάνω, λαμβάνεται υπόψη αυτός 
που ανήκει στο μισθολογικό κλιμάκιο ή στον βαθμό τον 
οποίο αυτοί έφεραν κατά τον χρόνο του παθήματος.»

Άρθρο 10

Υπολογισμός της πολεμικής σύνταξης των 

οικογενειών των αξιωματικών που δεν 

υπάγονται στο άρθρο 75 του Α.Ν. 1854/1951 - 

Τροποποίηση άρθρου 95 π.δ. 168/2007

Στο πρώτο εδάφιο της παρ. 1 και στην παρ. 2 του άρ-
θρου 95 του π.δ. 168/2007 (Α’ 209), περί υπολογισμού 
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της βασικής μηνιαίας πολεμικής σύνταξη, εξειδικεύε-
ται ως παράμετρος υπολογισμού του βασικού μισθού 
του λοχαγού, το τριακοστό πρώτο (31ο) κλιμάκιο της 
Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017 (Α’ 74), 
επέρχονται νομοτεχνικές βελτιώσεις στους πίνακες των 
ως άνω παραγράφων, επικαιροποιείται η παραπομπή 
στο προεδρικό διάταγμα της παρ. 1, και το άρθρο 95 
διαμορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 95
Οικογένειες έγγαμων ή άγαμων αξιωματικών που 
δεν υπάγονται στις διατάξεις του άρθρου 75 του 
Α.Ν. 1854/1951

1. Η βασική μηνιαία πολεμική σύνταξη που αναγνω-
ρίζεται στις οικογένειες όσων αξιωματικών και ανθυ-
πασπιστών και εξομοιούμενων με αυτούς σκοτώθηκαν, 
εξαφανίστηκαν ή πέθαναν, των οποίων οι συντάξεις δεν 
έχουν υπαχθεί στις διατάξεις του άρθρου 75 παρ. 7 του 
Α.Ν. 1854/1951, όπως αντικαταστάθηκε με τις διατάξεις 
της παραγράφου 4 του άρθρου 14 του Ν.Δ. 3768/1957 
(άρθρο 70 παρ. 6 του π.δ. 169/2007, Α’ 210), είναι ίση 
με το ακόλουθο κατά βαθμό ποσοστό επί του μηνιαίου 
βασικού μισθού του βαθμού του λοχαγού του τριακο-
στού πρώτου (31ου) κλιμακίου της Α’ Κατηγορίας του 
άρθρου 125 του ν. 4472/2017 (Α’ 74), όπως αυτός ισχύει 
κάθε φορά.

Αντιστράτηγου ποσοστό  60%

Υποστράτηγου ποσοστό 55%

Συνταγματάρχη ποσοστό 50%

Αντισυνταγματάρχη- Ταγματάρχη ποσοστό 45%

Λοχαγού - Υπολοχαγού ποσοστό 40%

Ανθυπολοχαγού - Ανθυπασπιστή  ποσοστό 35%

2. Η παραπάνω σύνταξη προσαυξάνεται για κάθε παιδί 
που δικαιούται σύνταξη με ποσό ίσο με το ακόλουθο 
κατά βαθμό ποσοστό επί του μηνιαίου βασικού μισθού 
του λοχαγού του τριακοστού πρώτου (31ου) κλιμακίου 
της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017, 
όπως αυτός ισχύει κάθε φορά.

Αντιστράτηγου - Υποστράτηγου ποσοστό 4,5%

Συνταγματάρχη-Ταγματάρχη ποσοστό 3%

Λοχαγού - Ανθυπασπιστή ποσοστό 2,5%

»

Άρθρο 11

Επιδόματα ανικανότητας - 

Τροποποίηση άρθρου 100 π.δ. 168/2007 

To άρθρο 100 του π.δ. 168/2007 (Α’ 209), περί υπολογι-
σμού επιδόματος ανικανότητας σε ανάπηρους πολέμου, 
τροποποιείται ως προς τον υπολογισμό του επιδόματος 
ανικανότητας και διαμορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 100
Επιδόματα ανικανότητας

1. Στους ανάπηρους πολέμου αξιωματικούς και ανθυ-
πασπιστές και σε όσους εξομοιώνονται ή αντιστοιχούν 
με αυτούς, παρέχεται μαζί με τη σύνταξη προσωπικό 

και αμεταβίβαστο επίδομα ανάλογα με τον βαθμό μεί-
ωσης της ικανότητας για εργασία εξαιτίας του παθήμα-
τος, το οποίο υπολογίζεται σε ποσοστό επί του μηνιαίου 
βασικού μισθού του λοχαγού του τριακοστού πρώτου 
(31ου) κλιμακίου της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του 
ν. 4472/2017 (Α’ 74), όπως αυτός ορίζεται από τις διατά-
ξεις που ισχύουν κάθε φορά, ως εξής:

Σε όσους έχουν αναπηρία 25- 35% ποσοστό 2,318%

Σε όσους έχουν αναπηρία 40- 45% ποσοστό 3,863%

Σε όσους έχουν αναπηρία 50 - 65% ποσοστό 5,795%

Σε όσους έχουν αναπηρία 70- 80% ποσοστό 7,726%

Σε όσους έχουν αναπηρία 85 - 95% ποσοστό 9,658%
2. Αν αυτοί που αναφέρονται στις διατάξεις της προ-
ηγούμενης παραγράφου έχουν ανικανότητα 100% ή 
πολλαπλές αναπηρίες, από τις οποίες η μία 100% και οι 
λοιπές 10 - 95% ή δύο ή περισσότερες παθήσεις, καθεμία 
από τις οποίες επάγεται αναπηρία 100%, παρέχεται μαζί 
με τη σύνταξη προσωπικό και αμεταβίβαστο επίδομα, 
το οποίο υπολογίζεται σε ποσοστό επί του μηνιαίου 
βασικού μισθού του λοχαγού του τριακοστού πρώτου 
(31ου) κλιμακίου της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του 
ν. 4472/2017, όπως αυτός ισχύει κάθε φορά κατά βαθμό 
ως εξής:

ΠΟΣΟΣΤΟ ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑΣ

ΒΑΘΜΟΣ 100%
100% 10 
έως 95%

100% 
100%

Ανθυπασπιστής ποσοστό 15,453% 16,998% 21,634%

Ανθυπολοχαγός ποσοστό 18,543% 19,316% 24,724%

Υπολοχαγός ποσοστό 22,406% 23,179% 27,815%

Λοχαγός ποσοστό 26,269% 27,042% 30,905%

Ταγματάρχης και άνω ποσοστό 30,132% 30,905%, 34,768%
»

Άρθρο 12

Ειδικά πρόσθετα επιδόματα ανικανότητας 

βαριά ανάπηρων πολέμου - Τροποποίηση 

παρ. 1 και 2 άρθρου 101 π.δ. 168/2007

Στις παρ. 1 και 2 του άρθρου 101 του π.δ. 168/2007 
(Α’ 209), περί υπολογισμού πρόσθετου επιδόματος ανικα-
νότητας, τροποποιούνται τα ποσοστά υπολογισμού και 
εξειδικεύεται ως παράμετρος υπολογισμού του βασικού 
μισθού του λοχαγού το τριακοστό πρώτο (31ο) κλιμά-
κιο της Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017 
(Α’ 74), και οι παρ. 1 και 2 διαμορφώνονται ως εξής:

«1. Όσοι συνταξιοδοτούνται επειδή πάσχουν από πα-
ραπληγία με ορθοκυστικές διαταραχές δικαιούνται πέρα 
από το επίδομα ανικανότητας που αναφέρεται στο προη-
γούμενο άρθρο και πρόσθετο επίδομα το οποίο υπολογί-
ζεται σε ποσοστό 46,358% επί του μηνιαίου βασικού του 
λοχαγού του τριακοστού πρώτου (31ου) κλιμακίου της 
Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017 (Α’ 74), 
όπως αυτός ορίζεται από τις διατάξεις που ισχύουν κάθε 
φορά.

2. Όσοι συνταξιοδοτούνται λόγω παντελούς απώλειας 
της όρασης και των δύο οφθαλμών (εντελώς τυφλοί) 
ή λόγω ακρωτηριασμού των δύο άνω άκρων ή λόγω 
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ακρωτηριασμού των δύο κάτω άκρων από του ύψους 
της κνήμης, λαμβάνουν πέρα από το επίδομα ανικα-
νότητας που αναφέρεται στο προηγούμενο άρθρο και 
πρόσθετο επίδομα, το οποίο υπολογίζεται σε ποσοστό 
38,631% επί του μηνιαίου βασικού μισθού του λοχαγού 
του τριακοστού πρώτου (31ου) κλιμακίου της Α’ Κατη-
γορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017, όπως αυτός 
ορίζεται από τις διατάξεις που ισχύουν κάθε φορά.»

Άρθρο 13

Επιδόματα φυματικού ή νόσου - 

Τροποποίηση άρθρου 102 π.δ. 168/2007

Στο άρθρο 102 του π.δ. 168/2007 (Α’ 209), περί υπολο-
γισμού επιδομάτων φυματικού ή νόσου, τροποποιείται 
το ποσοστό υπολογισμού και εξειδικεύεται ως παράμε-
τρος υπολογισμού του βασικού μισθού του λοχαγού, το 
τριακοστό πρώτο (31ο) κλιμάκιο της Α’ Κατηγορίας του 
άρθρου 125 του ν. 4472/2017 (Α’ 74), και το άρθρο 102 
διαμορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 102
Επιδόματα φυματικού ή νόσου

Τα επιδόματα φυματικού ή νόσου εξακολουθούν να 
καταβάλλονται στους δικαιούχους τους με βάση τις ισχύ-
ουσες διατάξεις, εφόσον δε δικαιούνται το επίδομα ανι-
κανότητας του άρθρου 101 ή το καταβαλλόμενο είναι 
μικρότερο από το επίδομα του ίδιου άρθρου και υπολο-
γίζονται σε ποσοστό 4,250% επί του βασικού μισθού του 
λοχαγού του τριακοστού πρώτου (31ου) κλιμακίου της 
Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017 (Α’ 74), 
όπως αυτός ορίζεται από τις διατάξεις που ισχύουν κάθε 
φορά.»

Άρθρο 14

Επίδομα τυφλότητας η οποία δεν οφείλεται 

στην υπηρεσία - Τροποποίηση άρθρου 103 

π.δ. 168/2007

Στο άρθρο 103 του π.δ. 168/2007 (Α’ 209), περί υπο-
λογισμού επιδόματος τυφλότητας, τροποποιείται το 
ποσοστό υπολογισμού, εξειδικεύεται ως παράμετρος 
υπολογισμού του βασικού μισθού του λοχαγού, το τρι-
ακοστό πρώτο (31ο) κλιμάκιο της Α’ Κατηγορίας του 
άρθρου 125 του ν. 4472/2017 (Α’ 74), και το άρθρο 103 
διαμορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 103
Επίδομα τυφλότητας η οποία 
δεν οφείλεται στην υπηρεσία

Σε όσους συνταξιοδοτούνται λόγω πολεμικού τραύμα-
τος ή νόσου που προήλθε από τις κακουχίες του πολέμου 
και υπέστησαν οποτεδήποτε μείωση της ικανότητας για 
εργασία σε ποσοστό 100% λόγω απώλειας της όρασης 
και των δύο οφθαλμών και δε λαμβάνουν προσαύξηση 
του επιδόματος ανικανότητας, λόγω της κατάστασης 
τους αυτής, παρέχεται επίδομα, το οποίο υπολογίζεται σε 
ποσοστό 19,316% επί του μηνιαίου βασικού μισθού του 
λοχαγού του τριακοστού πρώτου (31ου) κλιμακίου της 
Α’ Κατηγορίας του άρθρου 125 του ν. 4472/2017 (Α’ 74), 
όπως αυτός ορίζεται από τις διατάξεις που ισχύουν κάθε 
φορά.»

Άρθρο 15

Αποδοχές υπαξιωματικών πολεμικής 

αποστρατείας - Τροποποίηση άρθρου 166 

π.δ. 168/2007

Στην παρ. 1 του άρθρου 166 του π.δ. 168/2007 (Α’ 209), 
περί αποδοχών των υπαξιωματικών πολεμικής απο-
στρατείας, αφαιρείται η αναφορά σε επίδομα χρόνου 
υπηρεσίας, προστίθεται παρ. 3, και το άρθρο 166 δια-
μορφώνεται ως εξής:

«Άρθρο 166
Αποδοχές

1. Οι υπαξιωματικοί πολεμικής αποστρατείας λαμβά-
νουν ισόβια όλο τον συντάξιμο μισθό του βαθμού στον 
οποίο προάγονται.

2. Οι πιο πάνω αποδοχές αρχίζουν από τη χρονολογία 
δημοσίευσης του προεδρικού διατάγματος για τη θέση 
σε κατάσταση πολεμικής αποστρατείας.

3. Για την εφαρμογή του παρόντος, ως συντάξιμος μι-
σθός νοείται ο μισθός του άρθρου 34Α του π.δ. 169/2007 
(Α’ 210).»

Άρθρο 16

Μηνιαία σύνταξη λογοτεχνών και 

καλλιτεχνών  - Τροποποίηση άρθρου 1 

ν. 3075/2002

Στο άρθρο 1 του ν. 3075/2002 (Α’ 297), περί σύνταξης 
λογοτεχνών και καλλιτεχνών: α) στο δεύτερο εδάφιο 
της παρ. 1 αυξάνεται ο αριθμός των προτεινόμενων δι-
καιούχων και καταργείται το τελευταίο εδάφιο της ίδιας 
παραγράφου για τους δικαιούχους του έτους 2008, β) η 
εξουσιοδότηση του τελευταίου εδαφίου της παρ. 3 εξει-
δικεύεται και διευρύνεται ως προς το αντικείμενό της, γ) 
στην παρ. 4 το ποσό της περ. β’ αυξάνεται, οι αναφορές 
της περ. γ’ τρέπονται από «οικονομικά» έτη σε «φορο-
λογικά», το πρώτο εδάφιο της ίδια περίπτωσης τροπο-
ποιείται ως προς την αντιστοιχία της μηνιαίας κύριας 
σύνταξης και μειώνονται τα απαιτούμενα έτη δημόσιας 
υπηρεσίας, στο δεύτερο εδάφιο της ίδιας περίπτωσης 
επικαιροποιείται το αρμόδιο όργανο για τη δήλωση εισο-
δήματος, δ) το ποσό της σύνταξης του πρώτου εδαφίου 
της περ. α’ και της περ. β’ της παρ. 5 αυξάνεται και το 
τελευταίο εδάφιο της περ. α’ καταργείται, ε) τα έτη της 
παρ. 6 επικαιροποιούνται, στ) η Διεύθυνση της παρ. 8 
επικαιροποιείται, ζ) το ποσοστό κράτησης της παρ. 9 
τροποποιείται, η) η περ. α’ της παρ. 10 αντικαθίσταται 
και η περ. β’ της ίδιας παραγράφου καταργείται, θ) οι 
παραπομπές των παρ. 11 και 12 επικαιροποιούνται, ι) 
η παρ. 14 καταργείται, και το άρθρο 1 διαμορφώνεται 
ως εξής:

«Άρθρο 1
Συνταξιοδότηση λογοτεχνών - καλλιτεχνών

1. Δικαίωμα ισόβιας σύνταξης από το Δημόσιο Ταμείο 
αποκτούν και οι Ελληνικής υπηκοότητας ή Έλληνες το 
γένος λογοτέχνες και καλλιτέχνες, γενικά, που έχουν 
προσφέρει διακεκριμένες υπηρεσίες στην ανάπτυξη των 
γραμμάτων ή των τεχνών. Η σύνταξη αυτή είναι μηνιαία, 
απονέμεται με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονο-
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μικών και Πολιτισμού, ο δε αριθμός των προτεινόμενων 
δικαιούχων δεν μπορεί να υπερβαίνει τους τριάντα (30) 
ετησίως.

2. Στην έννοια των λογοτεχνών και καλλιτεχνών της 
προηγούμενης παραγράφου περιλαμβάνονται:

α. Λογοτέχνες, μεταφραστές λογοτεχνίας, δοκιμιογρά-
φοι φιλοσοφικού και φιλολογικού δοκιμίου, ιστορικοί 
συγγραφείς - ιστοριογράφοι και σεναριογράφοι.

β. Μεταφραστές θεατρικών έργων και θεατρικοί συγ-
γραφείς.

γ. Εικαστικοί καλλιτέχνες, σκηνογράφοι, φωτογράφοι, 
σκιτσογράφοι και γελοιογράφοι.

δ. Μουσουργοί, αρχιμουσικοί, ερμηνευτές και λυρικοί 
καλλιτέχνες.

ε. Συνθέτες, στιχουργοί, ερμηνευτές ελληνικής μου-
σικής.

στ. Σκηνοθέτες και ηθοποιοί.
ζ. Χορογράφοι και χορευτές και
η. Λαϊκοί καλλιτέχνες, ιδίως καραγκιοζοπαίχτες, ξυλο-

γλύπτες και καλλιτέχνες του κουκλοθέατρου, των μαριο-
νέτων και της παντομίμας.

3. Για την προσφορά η όχι διακεκριμένων υπηρε-
σιών αποφαίνεται, με πλήρως αιτιολογημένη γνώμη, 
εννεαμελής Επιτροπή η οποία συγκροτείται με κοινή 
απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και Πολιτισμού 
αποτελούμενη από έναν (1) Πρόεδρο προερχόμενο από 
τον πανεπιστημιακό χώρο, με τον αναπληρωτή του, τέσ-
σερις (4) προσωπικότητες των γραμμάτων, των τεχνών 
και των επιστημών, έναν (1) υπάλληλο της Υπηρεσίας 
Συντάξεων του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους, τον 
Προϊστάμενο της καθ’ ύλην αρμόδιας Διεύθυνσης του 
Υπουργείου Πολιτισμού, ο οποίος μπορεί να αναπλη-
ρώνεται από τον Προϊστάμενο του οικείου Τμήματος 
και δύο (2) προσωπικότητες, αναλόγως των οκτώ (8) 
κατηγοριών λογοτεχνών και καλλιτεχνών της προηγού-
μενης παραγράφου, μετά από πρόταση των συλλογικών 
τους φορέων, σε όσες περιπτώσεις υπάρχει συλλογική 
εκπροσώπηση. Σε περίπτωση κατά την οποία οι ανω-
τέρω φορείς παραλείπουν εντός μηνός από τη σχετική 
ειδοποίηση να υποδείξουν εκπροσώπους για διορισμό, ο 
Υπουργός Πολιτισμού προβαίνει κατά την κρίση του στη 
συμπλήρωση της σύνθεσης της Επιτροπής. Καθήκοντα 
εισηγητή στην Επιτροπή ασκεί το οριζόμενο εκάστο-
τε από τον Πρόεδρο, μέλος της Επιτροπής. Καθήκοντα 
Γραμματέων ασκούν υπάλληλοι του Υπουργείου Πολιτι-
σμού ή εποπτευόμενων από αυτό Δημοσίων Υπηρεσιών 
και Νομικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών και 
Πολιτισμού ρυθμίζεται το θέμα της αποζημίωσης του 
Προέδρου, των Μελών, του Εισηγητή και των Γραμματέ-
ων της Επιτροπής, η οποία καταβάλλεται κατά παρέκκλι-
ση των κειμένων διατάξεων, η διάρκεια της θητείας της 
Επιτροπής, καθώς και κάθε άλλη λεπτομέρεια αναφορικά 
με τη συγκρότηση και λειτουργία της.

4. Για τη χορήγηση της σύνταξης της παραγράφου 1 
του άρθρου αυτού πρέπει στα πρόσωπα των δικαιούχων 
να συντρέχουν σωρευτικά και οι εξής προϋποθέσεις:

α. Να έχουν συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) 
έτος της ηλικίας τους ή το πεντηκοστό (50ό) έτος εφό-
σον έχουν καταστεί ανίκανοι για την άσκηση κάθε βιο-

ποριστικού επαγγέλματος κατά ποσοστό ανικανότητας 
67% και άνω. Η ανικανότητα κρίνεται με γνωμάτευση της 
Ανωτάτης του Στρατού Υγειονομικής Επιτροπής, στην 
οποία παραπέμπεται ο αιτών από την αρμόδια Διεύθυν-
ση του Υπουργείου Πολιτισμού.

β. Να μη λαμβάνουν άλλη σύνταξη ίση ή μεγαλύτερη 
των επτακοσίων εβδομήντα έξι (776) ευρώ από οποιον-
δήποτε δημόσιο ή ιδιωτικό φορέα κύριας ή επικουρικής 
ασφάλισης.

γ. Ο μέσος όρος του εισοδήματος που έχει δηλωθεί συ-
νολικά κατά τα τρία προηγούμενα φορολογικά έτη από 
εκείνο που υποβάλλεται η αίτηση για συνταξιοδότηση, 
στο οποίο συμπεριλαμβάνεται και αυτό που προκύπτει με 
βάση τα τεκμήρια, να μην υπερβαίνει το δωδεκαπλάσιο 
της μηνιαίας κύριας ακαθάριστης σύνταξης που αντιστοι-
χεί σε θανόντα εξαιτίας της Υπηρεσίας και ένεκα ταύτης 
δημόσιο υπάλληλο πανεπιστημιακής εκπαίδευσης με εί-
κοσι επτά (27) έτη δημόσιας υπηρεσίας. Επίσης, να υπάρ-
χει δηλωθέν εισόδημα στην Ανεξάρτητη Αρχή Δημοσίων 
Εσόδων από την άσκηση της δραστηριότητας λογοτέχνη 
ή καλλιτέχνη, κατά ένα οποιοδήποτε φορολογικό έτος 
πριν τη συμπλήρωση του 60ού έτους της ηλικίας ή του 
πεντηκοστού (50ού) για όσους έχουν καταστεί ανίκανοι.

5. α. Η μηνιαία σύνταξη της παραγράφου 1 του άρθρου 
αυτού ανέρχεται στο ποσό των επτακοσίων εβδομήντα 
έξι (776) ευρώ. Σε περίπτωση θανάτου του δικαιούχου η 
σύνταξη αυτή μεταβιβάζεται στον επιζώντα σύζυγο και 
στα ανήλικα ή ανίκανα με ποσοστό αναπηρίας εξήντα 
επτά τοις εκατό (67%) και άνω τέκνα, εφόσον τα ανωτέ-
ρω πρόσωπα δεν λαμβάνουν άλλη σύνταξη ή δεν έχουν 
εισόδημα μεγαλύτερο του κατωτάτου ορίου σύνταξης 
του Δημοσίου, όπως αυτό ισχύει κάθε φορά.

β. Σε περίπτωση που ο δικαιούχος λαμβάνει και άλλη 
σύνταξη μικρότερη των επτακοσίων εβδομήντα έξι (776) 
ευρώ, η σύνταξη της παραγράφου 1 του άρθρου αυτού 
περιορίζεται τόσο όσο το άθροισμα των δύο (2) συντά-
ξεων να μην υπερβαίνει το ανωτέρω ποσό.

6. Ενδιαφερόμενοι λογοτέχνες και καλλιτέχνες μετά τη 
συμπλήρωση του εξηκοστού εβδόμου (67ου) έτους της 
ηλικίας τους ή του πεντηκοστού (50ού), κατά περίπτωση, 
δύνανται να υποβάλλουν στο Υπουργείο Πολιτισμού αί-
τηση για απονομή σύνταξης, μαζί με τα στοιχεία εκείνα 
που θα αξιολογηθούν από την Επιτροπή της παραγρά-
φου 3 του άρθρου αυτού, αναφορικά με την προσφορά 
των υπηρεσιών τους.

Η ανωτέρω Επιτροπή συνεδριάζει εντός του πρώτου 
(1ου) τριμήνου κάθε έτους και αποφαίνεται κατά το μέ-
ρος της αρμοδιότητάς της επί των αιτήσεων που έχουν 
υποβληθεί μέχρι την τριακοστή πρώτη (31η) Δεκεμβρίου 
του προηγούμενου έτους.

7. Για εκείνες από τις ανωτέρω αιτήσεις που θα κρι-
θούν θετικά από την Επιτροπή σχηματίζεται φάκελος, 
στον οποίο περιλαμβάνεται η αιτιολογημένη γνώμη της 
Επιτροπής και γραπτή η εισήγηση του εισηγητή που έχει 
ορισθεί για την υπόθεση, ο οποίος συμπληρώνεται από 
τους ενδιαφερόμενους με τα κατωτέρω δικαιολογητικά:

α. Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης.
β. Εκκαθαριστικά σημειώματα του φόρου εισοδήματος 

των τριών προηγούμενων φορολογικών ετών εκείνου 
που υποβάλλεται η αίτηση. Υποχρέωση υποβολής εκ-
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καθαριστικού σημειώματος φόρου εισοδήματος έχουν 
και οι διαμένοντες στην αλλοδαπή, υποβάλλοντας το 
αντίστοιχο έγγραφο της χώρας διαμονής τους.

γ. Γνωμάτευση της Α.Σ.Υ.Ε., όπου απαιτείται, με βάση 
τις διατάξεις του Κώδικα Πολιτικών και Στρατιωτικών 
Συντάξεων, όπως αυτές ισχύουν.

8. Ο ανωτέρω φάκελος διαβιβάζεται στη Διεύθυνση 
Εισοδηματικής Πολιτικής του Γενικού Λογιστηρίου του 
Κράτους, για τη διαπίστωση της συνδρομής των προ-
ϋποθέσεων. Η εν λόγω Διεύθυνση συντάσσει σχέδιο 
κοινής απόφασης με την οποία κρίνεται το συνταξιοδο-
τικό δικαίωμα των προσώπων του άρθρου αυτού και η 
οποία αποστέλλεται για υπογραφή στους συναρμόδιους 
Υπουργούς και κοινοποιείται στον ενδιαφερόμενο.

9. Η καταβολή της σύνταξης αρχίζει από την πρώτη 
του επόμενου μήνα εκείνου που υποβάλλεται η αίτηση 
στο Υπουργείο Πολιτισμού και υπόκειται σε κράτηση 6% 
για υγειονομική περίθαλψη και στις λοιπές κρατήσεις 
στις οποίες υποβάλλονται οι συντάξεις του Δημοσίου.

10. α. Στους δικαιούχους της σύνταξης του παρόντος 
άρθρου δεν καταβάλλεται η οικογενειακή παροχή, γά-
μου και τέκνων.

β. Καταργείται
γ. Στην οικογένεια του θανόντος καταβάλλονται έξοδα 

κηδείας σύμφωνα με όσα ισχύουν για τους πολιτικούς 
συνταξιούχους του Δημοσίου.

11. Όλες οι μέχρι την έναρξη ισχύος του ν. 3620/2007 
κανονισθείσες συντάξεις με βάση τις διατάξεις του ν.δ. 
214/1973, του ν. 2435/1996 και της περ. δ’ της παρ. 9 του 
άρθρου 1 του ν. 3234/2004 συνεχίζουν να καταβάλλο-
νται σύμφωνα με όσα ορίζονται σε αυτές.

12. Για τα θέματα που δεν ρυθμίζονται από τις διατά-
ξεις του άρθρου αυτού, εφαρμόζονται οι οικείες διατά-
ξεις του Κώδικα Πολιτικών και Στρατιωτικών Συντάξεων, 
όπως κάθε φορά ισχύουν, με εξαίρεση τις διατάξεις του 
άρθρου 54Α του Κώδικα αυτού.

13.α. Εφόσον οι αιτήσεις για χορήγηση σύνταξης 
απορρίπτονται από την Επιτροπή της παρ. 3 του παρό-
ντος, λόγω μη προσφοράς διακεκριμένων υπηρεσιών, 
οι ενδιαφερόμενοι δύνανται μετά πάροδο τριετίας από 
την έκδοση της σχετικής απορριπτικής απόφασης, επι-
καλούμενοι το κατά την περίοδο αυτήν παραχθέν νέο 
έργο τους, να επανέρχονται με νέα αίτησή τους προς 
το Υπουργείο Πολιτισμού, για τη χορήγηση σύνταξης.

Το δικαίωμα αυτό μπορεί να ασκηθεί για μία μόνο 
φορά.

β. Τυχόν μη προταθέντες από την Επιτροπή της παρ. 3, 
λόγω κάλυψης του αριθμού της παρ. 1, μπορούν να 
επανακριθούν για μία ακόμη φορά, εντός της επομένης 
τριετίας και, κατόπιν παρέλευσης της τριετίας, για μία 
ακόμη φορά.

14. Καταργείται
15. Κάθε άλλη διάταξη, που προβλέπει τη χορήγηση 

σύνταξης σε λογοτέχνες - καλλιτέχνες, από το Δημόσιο, 
καταργείται.»

Άρθρο 17

Αύξηση συντάξεων νέων ασφαλισμένων

Η σύνταξη των προσώπων της παρ. 3 του άρθρου 4 
του ν. 4387/2016 (Α’ 85) που υπάγονται στα άρθρα 5, 6, 

9 και 10 του ν. 2084/1992 (Α’ 165) και έχουν αποχωρήσει 
από την υπηρεσία μέχρι την τριακοστή πρώτη (31η) Δε-
κεμβρίου 2022, αυξάνεται από την 1η Ιανουαρίου 2023 
κατά επτά κόμμα εβδομήντα πέντε τοις εκατό (7,75%).

Άρθρο 18

Απλοποίηση εξουσιοδοτήσεων για τους 

Φορείς Κοινωνικής Ασφάλισης - Τροποποίηση 

παρ. 8 υποπαρ. ΙΑ.6. παρ. ΙΑ άρθρου πρώτου 

ν. 4093/2012

Η εξουσιοδότηση του όγδοου εδαφίου της παρ. 8 της υπο-
παρ. ΙΑ.6. της παρ. ΙΑ του άρθρου πρώτου του ν. 4093/2012 
(Α’ 222), περί ηλεκτρονικής διακυβέρνησης στην κοινωνική 
ασφάλιση, τροποποιείται ως προς τη διαδικασία έκδοσης 
της σχετικής απόφασης, η εξουσιοδότηση του ένατου (9ου) 
εδαφίου τροποποιείται ως προς το αντικείμενό της, και στις 
δύο (2) ως άνω εξουσιοδοτήσεις προστίθεται ο Υπουργός 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης, επέρχονται νομοτεχνικές βελτι-
ώσεις στο σύνολο της παραγράφου, και τα εννέα (9) πρώτα 
εδάφια της παρ. 8 διαμορφώνονται ως εξής:

«8. Από 1.7.2013 η Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση Κοι-
νωνικής Ασφάλισης Α.Ε. (Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε.) του ν. 3607/2007 
(Α’ 245) καθίσταται ενιαίος φορέας ελέγχου και πληρω-
μών συντάξεων των δικαιούχων των Φορέων Κοινωνικής 
Ασφάλισης (Φ.Κ.Α.) και του Δημοσίου. Από 1.1.2013 μέχρι 
την 30ή.6.2013 οι πληρωμές των συντάξεων διενεργού-
νται από τους Φ.Κ.Α. μετά την ολοκλήρωση της διαδικα-
σίας των επόμενων παραγράφων.

Από 1.12.2012 η Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. συγκεντρώνει, ελέγχει 
και διασταυρώνει τα στοιχεία των συντάξεων των δικαι-
ούχων των Φ.Κ.Α. και υπολογίζει το ποσό της μείωσης για 
τους συνταξιούχους, καθώς και για όσους λαμβάνουν 
συντάξεις από περισσότερους του ενός φορέα.

Οι Φ.Κ.Α. αποστέλλουν έως τη δέκατη (10η) ημέρα 
κάθε μήνα στην Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., σε ηλεκτρονική μορφή 
μηνιαίο αρχείο πληρωμών συντάξεων, στο οποίο πε-
ριέχονται αναλυτικά και ανά συνταξιούχο τα ποσά των 
συντάξεων που καταβάλλει ο κάθε φορέας.

Τα Αρχεία Πληρωμών Συντάξεων περιέχουν όλα τα 
αναγκαία στοιχεία ταυτοποίησης (Α.M.Κ.Α., Α.Φ.Μ. κ.λπ.). 
Σε περίπτωση ελλιπών στοιχείων, η επεξεργασία υλοποι-
είται στα διαθέσιμα στοιχεία και στους ταυτοποιημένους 
συνταξιούχους.

Οι Φ.Κ.Α. πραγματοποιούν τις μεταβολές των ποσών 
συντάξεων για τις οποίες έχουν ενημερωθεί από την 
Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε..

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εργασίας και Κοι-
νωνικής Ασφάλισης και Ψηφιακής Διακυβέρνησης, μετά 
από γνώμη του Δ.Σ. της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., του Συμβουλίου 
Κοινωνικής Ασφάλισης και της Γενικής Γραμματείας 
Πληροφοριακών Συστημάτων και Ψηφιακής Διακυβέρ-
νησης (Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ.), ρυθμίζονται θέματα σχετικά με τις 
υποχρεώσεις των Φ.Κ.Α., τις υποχρεώσεις της Η.ΔΙ.Κ.Α. 
Α.Ε., θέματα διασταυρώσεων και ταυτοποίησης στοιχεί-
ων προσώπων και αλληλοενημερώσεων μεταξύ Η.ΔΙ.Κ.Α. 
Α.Ε. και Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ., καθώς και κάθε άλλο σχετικό θέμα 
για την υλοποίηση του παρόντος.

Με κοινή απόφαση των Υπουργών Οικονομικών, Ερ-
γασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης και Ψηφιακής Διακυ-
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βέρνησης, ρυθμίζονται τα θέματα των συντάξεων των 
προσώπων της παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 4387/2016 
(Α’ 85), αναφορικά με τις υποχρεώσεις της Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε. 
και του Υπουργείου Οικονομικών, θέματα διασταυρώσε-
ων και ταυτοποίησης στοιχείων προσώπων και αλληλο-
ενημερώσεων μεταξύ Η.ΔΙ.Κ.Α. Α.Ε., Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ. και ΔΙΑΣ 
Α.Ε., καθώς και κάθε άλλο θέμα σχετικό με τον καθορι-
σμό και την εφαρμογή της διαδικασίας πληρωμής των 
συντάξεων της παρ. 3 του άρθρου 4 του ν. 4387/2016.»

Άρθρο 19

Τελικές - συμπληρωματικές διατάξεις

1. Για τα πρόσωπα της παρ.  3 του άρθρου 4 του 
ν.  4387/2016 (Α’  85), η παρ.  5 του άρθρου 3 του 
ν. 4151/2013 (Α’ 103) παύει να ισχύει από την 1η Ιανου-
αρίου 2023.

2. α. Τα άρθρα 9Α, 34Α, 43Α και 54Α του π.δ. 169/2007 
(Α’ 210) εφαρμόζονται μόνο στα πρόσωπα της παρ. 3 του 
άρθρου 4 του ν. 4387/2016.

β. Διατάξεις που αφορούν τα πρόσωπα της περ. α 
και παραπέμπουν στα άρθρα 9, 34, 43 και 54 του π.δ. 
169/2007, από την 1η Ιανουαρίου 2017 παραπέμπουν 
στα άρθρα 9Α, 34Α, 43Α και 54Α του π.δ. 169/2007, αντί-
στοιχα.

3. Για τα άρθρα 3 έως 17 του παρόντος, δεν εφαρμό-
ζεται το δεύτερο εδάφιο της παρ. 3 του άρθρου 4 του 
ν. 4387/2016, κατά το μέρος που ορίζεται ότι οι συντάξεις 
των προσώπων της παραγράφου αυτής, κανονίζονται 
με βάση τις ισχύουσες, κατά την έναρξη ισχύος του ως 
άνω νόμου, συνταξιοδοτικές διατάξεις του Δημοσίου.

4. Τα άρθρα 3 έως 17 και το παρόν εφαρμόζονται και 
για τα πρόσωπα στα οποία έχουν συντρέξει οι προϋ-
ποθέσεις αυτών και έχουν εξέλθει της υπηρεσίας, πριν 
από την έναρξη ισχύος του παρόντος, καθώς και για τις 
οικογένειες όσων από αυτούς έχουν πεθάνει.

5. Οφειλές στο Δημόσιο από σύνταξη που εισπράχθη-
κε, χωρίς να οφείλεται, από συνταξιούχο που πέθανε και 
η σύνταξή του δεν μεταβιβάσθηκε στα μέλη της οικογέ-
νειάς του, συμψηφίζονται με τυχόν αναδρομικά συντά-
ξεων που καταβάλλονται στους κληρονόμους αυτού.

6. Η σύνταξη των προσώπων του άρθρου 22 του 
ν. 1813/1988 (Α’ 243) αυξάνεται από την 1η Ιανουαρίου 
2023 κατά ποσοστό επτά κόμμα εβδομήντα πέντε τοις 
εκατό (7,75%).

ΜΕΡΟΣ Γ’

ΜΙΣΘΟΛΟΓΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΤΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΤΟΜΕΑ

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α’

ΔΙΑΤΑΞΕΙΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΥΞΗΣΗ ΜΙΣΘΩΝ ΚΑΙ ΤΩΝ 

ΣΥΜΠΛΗΡΩΜΑΤΙΚΩΝ ΤΟΥΣ ΕΠΙΔΟΜΑΤΩΝ 

ΠΡΟΣ ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΟΥ ΕΙΣΟΔΗΜΑΤΟΣ

Άρθρο 20

Αναπροσαρμογή βασικών μισθών

1. Οι βασικοί μισθοί των μισθολογικών κλιμακίων, 
όπως αυτοί έχουν διαμορφωθεί την 31η.12.2023, βάσει 
των άρθρων 9 και 14 του Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015, 
(Α’ 176) προσαυξάνονται με ποσό το οποίο αντιστοιχεί 

στο γινόμενο του εισαγωγικού μισθού της κατηγορίας 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (Υ.Ε.), πολλαπλασιαζόμενο 
με συντελεστή 0,0897, στρογγυλοποιούμενο στην πλη-
σιέστερη μονάδα ευρώ. Η εν λόγω προσαύξηση κατα-
βάλλεται και στους βασικούς μισθούς του προσωπικού 
ειδικών κατηγοριών των παρ. 1, 2, 4, 6 και 7 του άρθρου 
22 του ν. 4354/2015.

2. Το ως άνω ποσό προσαυξάνει τους βασικούς μι-
σθούς όπως αυτοί έχουν διαμορφωθεί την 31η.12.2023 
για τις ακόλουθες κατηγορίες προσωπικού:

α) στο προσωπικό που υπάγεται στο άρθρο 30 του 
Κεφαλαίου Β’ του ν. 4354/2015,

β) στο προσωπικό που υπάγεται στα άρθρα 104 έως 
107 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

γ) στο προσωπικό που υπάγεται στην παρ. 3α του άρ-
θρου 31 του ν. 4256/2014 (Α’ 92),

δ) στο προσωπικό που υπάγεται στις παρ. 5 και 6 του 
άρθρου 28 του ν. 4780/2021 (Α’ 30),

ε) στο προσωπικό που υπάγεται στα άρθρα 29 και 32 
του Κεφαλαίου Α’ του Μέρους Β’ του ν. 3205/2003 (Α’ 297),

στ) σε όσους υπάγονται στα Κεφάλαια Β’, Δ’, ΣΤ’, Ζ’, Η’ 
του Μέρους ΣΤ’ του ν. 4472/2017 (Α’ 74),

ζ) σε όσους υπάγονται στα Κεφάλαια Β’ και Γ’, καθώς 
και στο άρθρο 39 του Κεφαλαίου Δ’ του Μέρους Γ’ του 
παρόντος,

η) στους μόνιμους και δόκιμους πολιτικούς δημοσί-
ους υπαλλήλους, καθώς και στους υπαλλήλους με σχέση 
εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου και Ορισμένου 
Χρόνου, που υπάγονται στην παρ. 1 του άρθρου 1 του 
Κεφαλαίου Α’ του ν. 4778/2021 (Α’ 26),

θ) στο πάσης φύσεως προσωπικό αορίστου και ορι-
σμένου χρόνου, των εταιρειών που υπάγονται:

θα) στο πεδίο εφαρμογής του Κεφαλαίου Β’ του. 
ν. 4972/2022 (Α’ 181), εκτός των Γενικών Διευθυντών,

θβ) στο πεδίο εφαρμογής του Κεφαλαίου Δ’ του 
ν.  4972/2022, πλην των Ελληνικών Ταχυδρομείων
(ΕΛ.ΤΑ.) Α.Ε. και της ΔΕΘ HELEXPO,

θγ) στο Α’ Μέρος του ν. 3429/2005 (Α’ 314), συμπερι-
λαμβανομένης της Μονάδας Οργάνωσης της Διαχείρι-
σης Αναπτυξιακών Προγραμμάτων Α.Ε.,

ι) στο προσωπικό που υπάγεται στα Κεφαλαία Α’ και Β’ 
του Μέρους ΙΔ’ του ν. 4999/2022 (Α’ 225).

3. Η ανωτέρω προσαύξηση δεν συμψηφίζεται με τυχόν 
καταβαλλόμενη προσωπική διαφορά.

4. Η παρ. 3 του άρθρου 9 του ν. 4354/2015 εφαρμόζε-
ται και για τους δικηγόρους που υπάγονται στην παρ. 10 
του ίδιου άρθρου. Για τη συνδρομή ή μη της προϋπό-
θεσης του πρώτου εδαφίου της περ. β’ της παρ. 3 του 
άρθρου 9 του ν. 4354/2015 αποφαίνονται τα όργανα που 
είναι αρμόδια για την αναγνώριση των τίτλων αυτών, για 
τους υπαλλήλους που υπηρετούν με σχέση ιδιωτικού 
δικαίου στον φορέα και, εάν δεν υφίστανται τέτοιοι, για 
τους υπαλλήλους του φορέα.

Άρθρο 21

Επανακαθορισμός οικογενειακής παροχής - 

Τροποποίηση παρ. 1 άρθρου 15 ν. 4354/2015

1. Στην παρ. 1 του άρθρου 15 του ν. 4354/2015 (Α’ 176), 
περί της οικογενειακής παροχής, επέρχονται οι εξής τρο-
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εργοδοτών και εργαζομένων, οι όροι, οι προϋποθέσεις 
χορήγησης της αποζημίωσης ειδικού σκοπού η διαδι-
κασία καταβολής αυτής, καθώς και κάθε άλλη αναγκαία 
λεπτομέρεια για την εφαρμογή του παρόντος.

11. Με κοινή απόφαση των Υπουργών Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης και Ψηφιακής Διακυβέρνησης 
δύνανται να καθορίζονται οι όροι και κάθε αναγκαία 
λεπτομέρεια ειδικώς για την εφαρμογή του παρόντος 
μέσω του Πληροφοριακού Συστήματος «ΕΡΓΑΝΗ» και 
της ηλεκτρονικής πλατφόρμας που τηρείται για τον σκο-
πό αυτόν στη Γενική Διεύθυνση Εργασιακών Σχέσεων, 
Υγείας και Ασφάλειας στην Εργασία και Ένταξης στην 
Εργασία της Γενικής Γραμματείας Εργασιακών Σχέσεων 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.».

2. Η ισχύς της παρ. 1 άρχεται τη 17η Ιουλίου 2023.

Άρθρο 71

Ρυθμίσεις για τις Επιτελικές Δομές των 

Υπουργείων Εργασίας και Κοινωνικής 

Ασφάλισης και Κοινωνικής Συνοχής και 

Οικογένειας

1. α) Η περ.  γ) της παρ.  1 του άρθρου 23 του 
ν. 4914/2022 (Α’ 61), περί των ειδικών υπηρεσιών που 
ασκούν αρμοδιότητες επιτελικής δομής του άρθρου 22 
του ίδιου νόμου, αντικαθίσταται ως εξής:

«γ) Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης.»

β) Στην παρ. 1 του άρθρου 23 του ν. 4914/2022 προ-
στίθεται περ. ιβ) ως εξής:

«ιβ) Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Κοινωνικής Συ-
νοχής και Οικογένειας.»

2. Η παρ. 13 του άρθρου 65 του ν. 4914/2022, περί 
της διάρθρωσης των ειδικών υπηρεσιών που ασκούν 
αρμοδιότητες επιτελικής δομής του άρθρου 22 του ίδιου 
νόμου, αντικαθίσταται ως εξής:

«13. α) Η Ειδική Υπηρεσία με την επωνυμία Επιτελική 
Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Υπο-
θέσεων μετονομάζεται σε Ειδική Υπηρεσία με την επω-
νυμία «Επιτελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας και 
Κοινωνικής Ασφάλισης». Στη νέα Ειδική Υπηρεσία «Επι-
τελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής 
Ασφάλισης» παραμένει το σύνολο των αρμοδιοτήτων, 
οργανικών μονάδων και θέσεων προσωπικού της Υποδι-
εύθυνσης Ι του άρθρου 2 της υπ’ αρ. 103119/26.10.2022 
κοινής απόφασης των Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύ-
σεων και Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων (Β’ 5597) 
κατά το μέρος των αρμοδιοτήτων των τομέων πολιτικής 
του Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικής Ασφάλισης.

β) Στο Υπουργείο Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας 
συστήνεται νέα Ειδική Υπηρεσία με την επωνυμία «Επι-
τελική Δομή ΕΣΠΑ Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και 

Οικογένειας», στην οποία μεταφέρεται το σύνολο των 
αρμοδιοτήτων, οργανικών μονάδων και θέσεων προ-
σωπικού των Υποδιευθύνσεων ΙΙ και ΙΙΙ του άρθρου 2 
της υπ’ αρ. 103119/26.10.2022 κοινής απόφασης των 
Υπουργών Ανάπτυξης και Επενδύσεων και Εργασίας και 
Κοινωνικών Υποθέσεων, καθώς και ο τομέας πολιτικής 
που αφορά στην Κοινωνική και Αλληλέγγυα Οικονομία.»

ΜΕΡΟΣ ΣΤ’

ΕΝΑΡΞΗ ΙΣΧΥΟΣ

Άρθρο 72

Έναρξη ισχύος

1. α) Τα άρθρα 9Α, 34Α, 43Α, και 54Α που προστίθενται 
στο π.δ. 169/2007 (Α’ 210) διά των άρθρων 4, 5, 6 και 7 
του παρόντος, τα άρθρα 92, 95, 100, και 166 του π.δ. 168/ 
2007 (Α’ 209), όπως τροποποιούνται με τα άρθρα 9, 10, 11
και 15 του παρόντος, καθώς και τα άρθρα 101, 102 και 103
του π.δ. 168/2007 (Α’ 209), όπως τροποποιούνται με τα 
άρθρα 12, 13 και 14 του παρόντος, αντίστοιχα, ισχύουν 
από την 1η Ιανουαρίου 2017.

β) Η παρ. 1 του άρθρου 88 του π.δ. 168/2007, όπως 
τροποποιείται με το άρθρο 8 του παρόντος, καθώς και 
το άρθρο 1 του ν. 3075/2002 (Α’ 297), όπως τροποποιεί-
ται με το άρθρο 16 του παρόντος, ισχύουν από την 1η 
Ιανουαρίου 2023.

2. Το Κεφάλαιο Α’ του Μέρους Γ’ ισχύει από την 1η Ια-
νουαρίου 2024, με την επιφύλαξη της παρ. 2 του άρθρου 
27, η οποία ισχύει από τη δημοσίευση του παρόντος. 
Ειδικά για φορολογικούς και τελωνειακούς ελέγχους, 
ελέγχους της Διυπηρεσιακής Μονάδας Ελέγχου Αγοράς, 
ελέγχους του Σώματος Δίωξης Οικονομικού Εγκλήματος 
και ελέγχους της Επιθεώρησης Εργασίας στη νησιωτική 
χώρα, η αποζημίωση διανυκτέρευσης υπολογίζεται στο 
ποσό που διαμορφώνεται με την παρ. 1 του άρθρου 27 
από τη δημοσίευση του παρόντος νόμου.

3. Με την επιφύλαξη της παρ. 4, τα Κεφάλαια Β’, Γ’ και 
Δ’ του Μέρους Γ’ ισχύουν από την 7η Οκτωβρίου 2022.

4. Η περ. γ) της παρ. 1 του άρθρου 32, η περ. γ) της 
παρ. 1 και η παρ. 2 του άρθρου 38 ισχύουν από την 1η 
Ιανουαρίου 2024.

5. Η ισχύς του άρθρου 43 αρχίζει από το φορολογικό 
έτος 2024.

6. Η ισχύς των άρθρων 59 και 60 αρχίζει από την 22α 
Δεκεμβρίου 2022, ήτοι από την έναρξη ισχύος του 
ν. 5006/2022 (Α’ 239), όπως αυτή καθορίζεται στην παρ. 1 
του άρθρου 46 του ν. 5006/2022. Ειδικώς, η παρ. 4 του 
άρθρου 60 αρχίζει από τη δημοσίευση του παρόντος.

7. Υπό την επιφύλαξη των παρ. 1 έως 6 και αν δεν ορί-
ζεται ειδικότερα, η έναρξη ισχύος του παρόντος αρχίζει 
από τη δημοσίευσή του στην Εφημερίδα της Κυβερνή-
σεως.
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Παραγγέλλομε τη δημοσίευση του παρόντος στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και την εκτέλεσή του ως νόμου 
του Κράτους.

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2023

Η Πρόεδρος της Δημοκρατίας
ΚΑΤΕΡΙΝΑ ΣΑΚΕΛΛΑΡΟΠΟΥΛΟΥ

Οι Υπουργοί

Οικονομικών
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ  

Αναπληρωτής 
Υπουργός Οικονομικών
ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΠΑΠΑΘΑΝΑΣΗΣ  

Εξωτερικών
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΓΕΡΑΠΕΤΡΙΤΗΣ  

Εθνικής Άμυνας
ΝΙΚΟΛΑΟΣ - ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΔΕΝΔΙΑΣ  

Εσωτερικών
ΝΙΚΗ ΚΕΡΑΜΕΩΣ  

Αναπληρωτής 
Υπουργός Εσωτερικών
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΛΙΒΑΝΙΟΣ  

Παιδείας, Θρησκευμάτων 
και Αθλητισμού
ΚΥΡΙΑΚΟΣ ΠΙΕΡΡΑΚΑΚΗΣ  

Υγείας
ΜΙΧΑΗΛ ΧΡΥΣΟΧΟΪΔΗΣ  

Υποδομών και Μεταφορών
ΧΡΗΣΤΟΣ ΣΤΑΪΚΟΥΡΑΣ  

Περιβάλλοντος και Ενέργειας
ΘΕΟΔΩΡΟΣ ΣΚΥΛΑΚΑΚΗΣ  

Ανάπτυξης
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΚΡΕΚΑΣ  

Εργασίας και
Κοινωνικής Ασφάλισης
ΣΠΥΡΙΔΩΝ - ΑΔΩΝΙΣ ΓΕΩΡΓΙΑΔΗΣ  

Προστασίας του Πολίτη
ΙΩΑΝΝΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΟΥ  

Δικαιοσύνης
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔΗΣ  

Πολιτισμού
ΣΤΥΛΙΑΝΗ ΜΕΝΔΩΝΗ  

Υφυπουργός Πολιτισμού
ΧΡΙΣΤΟΣ ΔΗΜΑΣ  

Μετανάστευσης και Ασύλου
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΙΡΙΔΗΣ  

Κοινωνικής Συνοχής 
και Οικογένειας
ΣΟΦΙΑ ΖΑΧΑΡΑΚΗ  

Ναυτιλίας
και Νησιωτικής Πολιτικής
ΜΙΛΤΙΑΔΗΣ ΒΑΡΒΙΤΣΙΩΤΗΣ  

Τουρισμού
ΟΛΓΑ ΚΕΦΑΛΟΓΙΑΝΝΗ  

Ψηφιακής Διακυβέρνησης
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ  

Κλιματικής Κρίσης
και Πολιτικής Προστασίας
ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΙΚΙΛΙΑΣ  

Επικρατείας
ΣΤΑΥΡΟΣ ΠΑΠΑΣΤΑΥΡΟΥ   

Υφυπουργός 
στον Πρωθυπουργό
ΙΩΑΝΝΗΣ ΜΠΡΑΤΑΚΟΣ  

 

Θεωρήθηκε και τέθηκε η Μεγάλη Σφραγίδα του Κράτους.

Αθήνα, 28 Ιουλίου 2023 

Ο επί της Δικαιοσύνης Υπουργός

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΦΛΩΡΙΔΗΣ


